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Formulario para la presentación de Actividades de Extensión Universitaria
Postítulos Docentes de la FHYCS
Según Ordenanza HCS N°001/19[endnoteRef:2], Resolución CD 037/22, Ordenanza HCS 049/23 [2: ] 

Se entenderá por postítulos docentes a los trayectos de formación que acreditan la profundización y actualizaciónsistemática de conocimientos en la formación docente; y que constituyen parte de una propuesta académica de formación posterior a la formación inicial. Estarán destinados a egresados de carreras de Formación Docente de instituciones de educación superior no universitaria y universitaria, como asítambién a todos aquellos profesionales y técnicos de las diferentes disciplinas que se desempeñarían como docentes, preceptores, bibliotecarios o profesionales que integren equipos interdisciplinarios, en instituciones públicas o privadas y que estén inscriptos en el Consejo General de Educación de la Provincia de Misiones o presenten certificación de tareas del sistema educativo.Corresponden los siguientes tramos Actualización Académica, Especialización Superior y Diplomaturas Superior[footnoteRef:2] [2: Los postítulos pueden ser los siguientes:
La ActualizaciónAcadémica (AA) consiste en el estudio de nuevos aportes teóricos o instrumentales referidos a contenidos disciplinares o a problemáticasespecíficas de la formación docente.Tiene una carga horaria mínima de 200 horas reloj. 
La Especialización Superior (ES) se organiza como una propuesta académicasistemática, que tiene por objeto la formación superior en algunos de los campos de la práctica profesional. Tiene una carga horaria mínima de 400 horas reloj.
La Diplomatura Superior(DS) se organiza como una propuesta académicasistemática, que tiene por objeto una formación superior en una disciplina o problemática especifica de la formación docente. Tiene una carga horaria mínima de 600 horas reloj.] 


Denominación:
Será enunciado de manera clara y precisa con el objeto de evitar confusiones en relación con las carreras que dicta la Universidad y con los títulos de pregrado, grado y de posgrado. Las denominaciones no deberán replicar nombres de carreras ya existentes en la Universidad Nacionalde Misiones.




Título del postítulo:




Certificación que otorga:




Unidad Académica responsable:
En los casos de propuestas colaborativasde varias Unidades Académicas y/o con la Secretaria General de Extensión Universitaria, el Postítulo será presentado en la Unidad Académica de la cual pertenezca el Director del Proyecto




Sede de dictado:






Estructura de gestión
Propuesta del/la Director/a del Postítulo del/laCoordinador/a Académico-Administrativo y de las/los integrantes de Comité Asesor (con sus respectivos CV).

Director/a:
El/la directora/a podrá ser Profesor/a Titular, Asociado/a, Adjunto/a o J.T.P. de la FHyCS.




Comité asesor:
El comité asesor estará integrado por tres (3) miembros docentes de la UNaM: podrá formar parte del equipo docente del Postítulo/ o externo quedando exceptuado/a el/la directora/a. Si el proyecto es interinstitucional,  instituciones se puede sumar un/a integrante por cada institución. 




Coordinador/a académico/a-administrativo/a:
Sera ejercido por un/a docente en el caso de la coordinación Académica con CV. La coordinación Administrativa . Si no es docente deberá presentar CV y presentación de documentación fiscal que permita su contratación 




Secretaria/Departamento/Área que avala:
Los Proyectos de Postítulo Docentes  deberán ser presentadas por Departamentos de carreras;Áreas; Secretarías de la Facultad; Programas de Investigación y Programas de Extensión. Se podrán elaborar propuestas interinstitucionales con la debida suscripción de convenios de colaboración, quedando a cargo de la Facultad las cuestiones académicas, administrativas, financieras y de vinculación. En todos los casos deberán contar con el aval de una Secretaría, Departamento o Área




Fundamentación (Relevancia y Pertinencia)
Constituye la justificación del Proyecto de Postítulo sobre las necesidades de capacitación, sociales y culturales que dan origen a la misma, ubicándola en los contextos regionales en los que se enmarca y a cuyas problemáticas se intenta dar respuesta. También, deben explicitarse los fundamentos referidos a las perspectivas o los enfoques históricos, pedagógicos, epistemológicos, sociológicos y culturales que la sustentan.




Objetivos
Los Postítulos tienden a lograr los siguientes objetivos:a) La actualización y especialización dentro de un campo disciplinar o de problemáticasespecíficas de la formación docente.b) La profundización de nuevos conocimientos y competencias, que permitan fortalecer lacapacidad del docente en su práctica profesional y la profundización  de la formación eninvestigación educativa.Indicar con precisión los objetivos generales y los específicos de la propuesta de formación.




Destinatarios y requisitos de admisión
Se deberá consignar a quienes está dirigido el Postítulo nivel educativo que abarca y en forma detallada, se explicitarán los requisitos de admisión: 1-presentación del Formulario de inscripción SUR Postítulo 1/102- acreditación de la documentación (fotocopia del DNI, titulo docente, 1 foto carnet, 1 folio)




Cupo
Se debe especificar el cupo mínimo y máximo para cada cohorte. La vigencia será por un máximo de 1(una) cohorte, pudiendo extenderse a una cohorte más. 





Estructura curricular
Contenidos – Cuerpo docente – Colaboradores – Carga horaria – Modalidad – Cronograma – Modalidad de Evaluación – TIF - Bibliografía



Cuerpo docente:
El Cuerpo Docente del Postítulodeberá estar compuesto por docentes dela Universidad Nacional de Misiones, con título de grado -como mínimo- y preferentemente depostgrado, en un área de conocimiento pertinente para la actividad a desarrollar. También podrán desempeñarse como docentes, los investigadores de lasdiversas categorías de la Universidad Nacional de Misiones, debidamente acreditados ante losorganismos de ciencia y técnica de las diferentes facultades, con excepción de los auxiliares deinvestigación no graduados, quienes podrán realizar adscripciones y tareas de colaboraciónbajo la tutela de los profesores titulares responsables del dictado.Los proyectos podrán incluir hasta un 30% de docentes invitados, cuyainclusión se justifique por su trayectoria profesional-docente. Excepcionalmente esta proporciónpodrá aumentarse por razones debidamentejustificadas.




Carga horaria del curso/módulo/trayecto
Mostrar en un cuadro con la carga horaria parcial y total (horas reloj), detallando las horaspresenciales o a distancia, en este caso, se debe describir los recursos pedagógicos que dispondrá el proyecto de Postítulo  siendo la carga horaria requerida para la Actualización Académica (200h reloj), Especialización Superior (400h reloj) y Diplomatura Superior (600h reloj)





Modalidad de dictado
Modalidad Presencial: se acreditará un mínimo de 50% de horas presenciales.
Modalidad semi presencial : se acreditará el 50% o menos de horas enentornos virtuales.




Cronograma
Se debe consignar fecha de inicio y de finalización de las actividades curriculares previstas




Modalidad de evaluación
Explicitar la modalidad de evaluación de los aprendizajes del estudiante y requisitos para el otorgamiento de la certificación de aprobación





Trabajo Final  (TIF)
Tanto el tipo de evaluación como los criterios previstos deben explicitarse en el proyecto con su debida justificación teniendo en cuenta que para los tramos de Actualización Académica:la aprobación de un Trabajo Final. elaboración individual, tratara sobre un tema a elección del cursante que aborde el análisis deuna situación de enseñanza  en contextos institucionales.Especialización Superior:exige, además de aprobar los espacios curricularescorrespondientes, el diseño, puesta en práctica y evaluación de un proyecto de acción en elcampo de especialización del Postítulo. Este trabajo, realizado en pequeños grupos, sedesarrollara bajo la supervisión de un Tutor.Diplomatura Superior:Exige, además de la aprobación de los espacios curriculares correspondientes, la realización de una Tesina de carácter individual, bajo la supervisión de un Director. Esta tesina se basara en un trabajo de indagación bibliográfica que dé cuenta del estado del arte en el tema elegidopor el cursante e incluirá - si la índole del tema lo exige - un trabajo de investigación empírica.




Bibliografía
Indicar la bibliografía de referencia para el diseño de la propuesta de formación 





Fuente de financiamiento
LosPostítulos Docentes  podrán seraranceladas, o bien autofinanciado  previo acuerdo con la Unidad de Gestión y convenio interinstitucional. En el caso de ser arancelada deberán prever un sistema de becas. La administración de los fondos estará regida por la Resolución 037/19 H.D.C.Reglamento Económico Financiero; y el Reglamento Administrativo (Res. HCD N°249/20), vigentes en la Facultad. Siendo el caso, se deberá elaborar un presupuesto, indicando el origen de los aportes económicos para solventar los gastos previstos de las actividades propuestas, aranceles y oferta de becas si correspondiera.
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